COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
FORMULARIO DE REFERENCIA DE ADMINISTRADOR DE CARTEIRAS - PESSOA JURIDICA

1. RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Responsavel pela atividade de Administracéo de Carteiras
Nome: BRUNO RABELLO RIGNEL
Data de inicio: 12/04/2019

Responsavel pela implementacéo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos
Nome: Daniela Cardoso Di Sessa

Data de inicio: 08/03/2024

Ano de Referéncia deste Formulério: 2025

2. HISTORICO DA EMPRESA

2.1 Breve histérico sobre a constituicdo da empresa

A AlphaKey Capital Management Investimentos Ltda. foi constituida em 27 de agosto de 2018. Inicialmente destinada a administracéo
de recursos préprios, teve seu objeto social alterado para a prestagédo de servigos de gestdo de carteiras de valores mobiliarios e gestao de
fundos de investimento, nos termos da regulamentagdo da Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM. Desde sua constituicéo, a sociedade passou
por alteracdes societarias relacionadas a entrada e saida de s6cios, bem como ajustes na composi¢do da diretoria, devidamente formalizados nos
respectivos atos societarios. A empresa nédo passou por incorporagdes, fusdes, cisdes ou alienagdes de controle societario desde sua
constitui¢éo.

2.2 Mudangas relevantes nos ultimos 5 (cinco) anos, incluindo

a. eventos societarios, tais como incorporagdes, fusdes, cisdes, alienacdes e aquisi¢cdes de controle societario

A Alphakey n&o passou por incorporagdes, fus@es, cisdes ou aliena¢es de controle societario desde sua constituigdo.

b. escopo das atividades

A AlphaKey foi inicialmente constituida como uma sociedade destinada a administragéo de recursos préprios e, posteriormente, teve
seu objeto alterado para a prestacédo dos servicos de administracdo de carteira de titulos e valores mobiliarios de terceiros, e de gestdo de
carteira de fundos de investimento, nos termos da regulamentagéo da Comissédo de Valores Mobiliarios - CVM, bem como a participacéo, como
sdcia, acionista ou quotista, em outras sociedades simples ou empresarias.

c. recursos humanos e computacionais

A AlphaKey conta atualmente com uma equipe composta por 12 profissionais, distribuidos de forma integrada entre as areas de
gestéo, analise de investimentos, risco, compliance, operagdes, tecnologia e relagfes institucionais, refletindo uma estrutura enxuta e alinhada a
natureza de suas atividades. A gestora conta ainda com o suporte de dois prestadores de servicos terceirizados, voltados exclusivamente a
atividades de apoio administrativo e infraestrutura, sem qualquer atuagé@o nas atividades-fim, contribuindo para a organizacao e eficiéncia
operacional. No ambito tecnolégico, a AlphaKey investiu na modernizacéo de sua infraestrutura em 2025, com a migragdo dos sistemas de Risco,
Compliance e Operages para a plataforma Bluedeck (Maravi), baseada em nuvem. A gestora segue em processo de aprimoramento continuo de
suas ferramentas e ambientes tecnolégicos, de forma planejada e sem impacto na regularidade operacional A estrutura é considerada compativel
com o porte da gestora, volume de ativos sob gestéo e complexidade das estratégias adotadas.

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

A AlphaKey realiza revisdes periddicas de suas regras, politicas, procedimentos e controles internos, com o objetivo de assegurar
aderéncia a regulamentacéo aplicavel e adequada evolucdo de seus processos internos, tendo promovido as atualizagées necessarias para
refletir as disposi¢Ges da Resolugdo CVM n° 175. Em fevereiro de 2025, os controles relacionados a operag¢des, enquadramento e risco passaram
a ser executados por meio do sistema Bluedeck (Maravi), fortalecendo a integragéo e rastreabilidade das informagdes. As versGes mais recentes
das principais politicas da gestora, deste Formulario de Referéncia e do Manual de Compliance encontram-se disponiveis no website da
sociedade (https://www.alphakey.com.br/).

3. RECURSOS HUMANOS

3.1 Principais Informac6es

a. nimero de soécios: 10

b. nimero de empregados: 2

¢. nimero de terceirizados: 2

d. Diretores Responsaveis pela Atividade de Administracédo de Carteiras:
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Nome: BRUNO RABELLO RIGNEL
Area de Atuagéo: 21-DIRETOR GESTAO REC. PRIM
Obtencao do Registro por: Certificagdo: Certificagdo de Gestor ANBIMA - CGA - Dezembro de 2018

e. Outras pessoas registradas na CVM como administradores de carteiras:

4. AUDITORES

4.1. Auditores independentes contratados

5. RESILIENCIA FINANCEIRA

5.1. Com base nas demonstra¢des financeiras da entidade:

a. Atestamos que a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é suficiente para cobrir os custos e os
investimentos da empresa com a atividade de administragéo de carteira de valores mobiliarios.

b. Atestamos que o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob administragdo de que trata o
item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

5.2. Envio das demonstrag@es financeiras e de Relatério (§ 5° Art. 1° Resolugcdo CVM n° 21):

A CVM recebeu uma cépia dos arquivos juntamente com este Formulario de Referéncia.

6. ESCOPO DAS ATIVIDADES

6.1. atividades desenvolvidas pela empresa

a. tipos e caracteristicas dos servigos prestados

A AlphaKey presta exclusivamente servicos de gestédo discricionaria de carteiras de valores mobiliarios, por meio da gestdo de Classes
de fundos de investimento regulados pela Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM, incluindo estratégias de acdes e multimercado, bem como
Classes investidoras (FICs). A gestora ndo exerce atividade de distribuico de cotas de fundos sob sua gestao.

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos

A AlphaKey realiza a gestdo de Classes de fundos de investimento regulados pela Comissao de Valores Mobiliarios - CVM,
estruturados sob a forma de Fundos de Investimento em A¢8es (FIA), Fundos de Investimento Multimercado (FIM) e respectivos Fundos de
Investimento em Cotas (FICs). As estratégias possuem foco preponderante em ag8es brasileiras e latino-americanas, no ambito de mandatos
liquidos e negociados em mercado organizado, conforme previsto nos respectivos Anexos-Classe.

c. tipos de valores mobiliarios objeto de administragdo e gestao

A AlphaKey realiza a gesté@o de Classes de fundos de investimento com foco principal em agdes brasileiras e latino-americanas
negociadas em mercado organizado. As carteiras podem incluir, conforme previsto nos respectivos Anexos-Classe, instrumentos financeiros
compativeis com as estratégias adotadas.

d. atua na distribuigdo de cotas de fundos de investimento: Ndo

6.2. informagdes sobre outras atividades desenvolvidas pela empresa

a. atividades da empresa em que existem potenciais conflitos de interesses

A AlphaKey néo realiza quaisquer outras atividades além da administracdo de carteira de valores mobiliarios, como gestor de
recursos.

b. atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas e sob controle comum em que existem potenciais conflitos
de interesses

A AlphaKey ndo possui sociedades controladoras, controladas ou coligadas.

6.3. perfil dos clientes

a. agregados entre qualificados e ndo qualificados

i. Qualificados:

Quantidade: 1962 Recursos: R$ 884.242.238,49
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ii. N&o Qualificados:

Quantidade: 458 Recursos: R$ 31.168.628,99

b. agregados por tipo

i. Pessoas Naturais:

Quantidade: 43 Recursos: R$ 27.755.051,75

ii. Pessoas Juridicas (ndo financeiras ou institucionais):

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

iii. Instituicbes Financeiras:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

iv. Entidades Abertas de Previdéncia Complementar:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

v. Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Quantidade: 4 Recursos: R$ 33.337.289,76

vi. Regimes Préprios de Previdéncia Social:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

vii. Seguradoras:

Quantidade: 3 Recursos: R$ 21.838.880,42

viii. Sociedades de Capitaliza¢éo e de Arrendamento Mercantil:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

ix. Clubes de Investimento:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

X. Fundos de Investimento :

Quantidade: 105 Recursos: R$ 668.596.958,16

xi. Investidores ndo Residentes:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

xii. Qutros ( Investidor Conta e Ordem ) :

Quantidade: 2265 Recursos: R$ 163.882.687,39

xiii. Informar apenas o total de recursos:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00
c. totais
Quantidade: 2420 Recursos: R$ 915.410.867,48

d. Ativos financeiros no exterior

Valor: R$ 30.983.526,41

e. Recursos financeiros administrados dos 10 (dez) maiores clientes

Envio: 26/03/2026 13:21 Impresséo: 26/03/2026 13:26 Usuéario: DANIELA CARDOSO DI SESSA




COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
FORMULARIO DE REFERENCIA DE ADMINISTRADOR DE CARTEIRAS - PESSOA JURIDICA

1: R$ 144.749.070,71

2: R$ 53.945.134,78

3: R$ 50.609.584,72

4: R$ 33.809.244,94

5: R$ 25.838.658,74

6: R$ 25.306.552,33

7: R$ 24.309.400,47

8: R$ 23.508.549,50

9: R$ 23.101.508,27

10: R$ 22.175.655,81

6.4 Perfil dos recursos administrados, agregados por tipo:

a. Agles:

Valor: R$ 493.732.890,35

b. Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas néo financeiras:

Valor: R$ 0,00

c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras:

Valor: R$ 0,00

d. Cotas de fundos de investimento em agdes:

Valor: -R$ 27.286.803,75

e. Cotas de fundos de investimento em participagées:

Valor: R$ 438.772,00

f. Cotas de fundos de investimento imobiliario:

Valor: -R$ 36.913.769,34

g. Cotas de fundos de investimento em direitos creditorios:

Valor: R$ 0,00

h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa:

Valor: R$ 315.129,76

i. Cotas de outros fundos de investimento:

Valor: R$ 0,00

j. Derivativos (valor de mercado):

Valor: -R$ 41.227.298,78

k. Outros valores mobiliarios:
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Valor: R$ 0,00

|. Titulos publicos:

Valor: R$ 485.771.931,23

m. Outros ativos ( Dividendos e JCP ) :

Valor: R$ 1.035.973,01

Total
Valor: R$ 875.866.824,48

6.5 Perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais o administrador exerce atividades de
administragdo fiduciaria

n/a

6.6 Outras informacdes relevantes

No item 6.3 (ii) os cotistas que estdo em mais de um fundo foram contabilizados apenas uma vez, (iii) cotistas que aplicam em fundos
para investidores publico geral e qualificado foram classificados como investidores qualificados, (iv) para classificar os 10 maiores cotistas foram
considerados os volumes alocados em todos os fundos da casa, (v) para o calculo de em ativos financeiros no exterior foram considerados BDRs
Nivel I, Acdes e Opgles e Posicdo em Caixa fora do Brasil. 6.4 disclaimers: Item 6.4 Acdes: (i) Acdes negociadas no Brasil e no Exterior e
Depositary Receipts, (ii) as posi¢cdes Long e Short estdo sendo somadas, (iii) posi¢cdes tomadas ndo foram consideradas na conta. Item 6.4.Cotas
de fundos de investimento em renda fixa: (i) Fundos de Zeragem de caixa Referenciado. Item 6.4.Cotas de fundos de investimento imobiliario: (i)
Flls listados em bolsa sdo considerados nesse item. Item 6.4.Derivativos (valor de mercado): (i) foram considerados as op¢des e os futuros nas
contas, (ii) para o célculo das opgdes foram utilizados os valores de prémio calculados pelos administradores dos fundos, (iii) para o célculo do
futuro foram utilizados os valores de notional das posigées. Item 6.4.Titulos publicos: (i) foram considerados os valores de titulos publicos e
compromissadas overnight indexadas em titulos publicos. Item 6.4.Cotas de fundos de investimento em agdes: (i) ETFs de A¢des estdo sendo
considerados nesse item. Item 6.4.Cotas de fundos de investimento em patrticipacdes: (i) FIPs listados em bolsa sdo considerados nesse item. No
Iltem 6.4.0utros ativos (Dividendos e JCP): (i) foram considerados os valores de JCP, Dividendos. N&o consideramos nas contas os valores de
provisoes, tais como taxa de administragdo, cvm, juros de aluguel, taxa de pfee, movimentagGes a liquidar, a pagar, etc. Para todos os valores em
dolar foram convertidos para real pelo délar do dia, usando a Taxa de Cambio Referenciais B3 - DOLAR CUPOM LIMPO.

7. GRUPO ECONOMICO

7.1 grupo econdmico em que se insere a empresa:

a. controladores diretos e indiretos;

Christian Caradonna Keleti

Bruno Rabello Rignel

b. controladas e coligadas

c. participacdes da empresa em sociedades do grupo

d. participacdes de sociedades do grupo na empresa

e. sociedades sob controle comum

7.2 Organograma

8. ESTRUTURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA

8.1 Estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou estatuto social e regimento interno

a. atribuicbes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

A estrutura administrativa da AlphaKey esté organizada de forma compativel com a natureza, complexidade e riscos de suas
atividades, assegurando adequada segregacdo entre as areas de gestao, risco e compliance, nos termos da regulamentagdo aplicavel e das
politicas internas da gestora. Area de Gestdo A Area de Gestdo é responsavel pela gestéo profissional das carteiras dos fundos sob gestdo da
AlphaKey. Entre suas atribuiges estdo: definicdo das estratégias de investimento; selecdo e acompanhamento dos ativos que compfem as
carteiras; execugdo das decisdes de investimento, observados os regulamentos dos fundos e os limites regulatérios e internos. A &rea conta com
o suporte da equipe de anélise para desenvolvimento e acompanhamento das teses de investimento. A Area de Gestdo possui um Diretor
responsavel. Area de Risco A Area de Risco é responsavel pelo monitoramento continuo dos riscos das carteiras sob gestdo da AlphaKey. Entre
suas atribuicdes estdo: monitoramento dos limites de concentragdo e exposi¢do; acompanhamento dos indicadores de liquidez das carteiras
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monitoramento das exposi¢Ges em derivativos, garantias e contrapartes; verificagdo do enquadramento das carteiras aos limites regulatérios e
internos. Em caso de desenquadramento ou extrapolacdo de limites, a area de risco comunica a area de gestdo e acompanha o processo de
reenquadramento, podendo convocar o Comité de Risco quando necessario. A area de risco atua com independéncia em relagdo a area de
gestdo. A Area de Risco possui um Diretor responsavel, que é independente da area de gestéo e tem autonomia para o exercicio de suas
atividades. Area de Compliance A Area de Compliance é responsavel pela superviséo dos controles internos da gestora e pelo monitoramento do
cumprimento da regulamentac&o aplicavel e das politicas internas. Entre suas atribui¢des estdo: emisséo e atualizagédo de politicas e
regulamentos internos; realizacdo de testes periddicos de compliance; monitoramento de conflitos de interesse; supervisdo de controles
relacionados a confidencialidade da informagéo e prevencéo ao uso de informagéo privilegiada; conducéo de treinamentos internos; recepgao e
apuragdo de denuncias. A Area de Compliance possui um Diretor responséavel, que é independente da area de gest&o e tem autonomia para o
exercicio de suas atividades. Comité de Investimentos O Comité de Investimentos reline-se semanalmente e é composto pela Administracao,
pela Area de Gestéo e pela equipe de analise. Nesse forum séo discutidas as principais teses de investimento, o posicionamento das carteiras e
eventuais ajustes estratégicos. As decisdes refletem-se diretamente nas posi¢ées assumidas pelos fundos. Comité de Risco O Comité de Risco é
composto pela Administragéo e pela Area de Risco. O Comité reline-se mensalmente ou extraordinariamente quando necessario para: avaliar
relatdrios de risco e liquidez; analisar eventuais extrapolagfes de limites; deliberar sobre medidas corretivas ou preventivas; revisar parametros
internos de risco. As decisfes sdo registradas em ata. Comité de Compliance O Comité de Compliance é composto pela Administracéo e pela
Area de Compliance. Relne-se periodicamente ou sempre que necessario para: analisar eventuais violagdes ao Cédigo de Etica ou as politicas
internas; deliberar sobre medidas disciplinares; avaliar melhorias em controles e processos internos. As decisdes sdo formalizadas em ata
Administragdo A Administracio é responsavel pela superviséo geral das atividades da gestora, incluindo a defini¢cao de diretrizes estratégicas e a
supervisdo das areas técnicas. A representagdo legal da sociedade é exercida conforme previsto no contrato social.

b. composicéo, frequéncia com que sé&o realizadas as reunides e a forma como séo registradas as decisées de comités.

Comité de Investimentos: reunides semanais. Comité de Risco: reunides mensais ou extraordinarias. Comité de Compliance:
reunides periddicas ou sempre que necessario. As deliberagfes séo registradas em atas ou documentos internos e arquivadas pelo prazo
regulamentar aplicavel.

c. atribuicBes e poderes individuais dos membros da diretoria

O Diretor responsavel pela Area de Gestdo possui autonomia para a tomada das decisfes de investimento das carteiras sob gestdo da
AlphaKey, observados os regulamentos dos fundos, os limites regulatérios e as politicas internas da gestora. A Diretora responsavel pelas Areas
de Risco e Compliance exerce, de forma cumulativa, as fung6es de supervisdo e monitoramento dos riscos das carteiras e dos controles internos
da gestora, incluindo (i) o acompanhamento de limites e métricas de risco (como liquidez, concentragdo e enquadramento regulatério), (ii) a
supervisdo dos controles internos e do cumprimento das normas regulatérias e politicas internas, e (iii) o acompanhamento de situages de
desenquadramento, excecdes e planos de agdo. No exercicio dessas atribui¢cdes, atua com autonomia técnica e independéncia em relagdo a
Area de Gestdo, podendo reportar-se diretamente a Administragéo sempre que identificar situacdes relevantes relacionadas a risco, compliance
ou controles internos. Nos comités internos que tratem de matérias relacionadas a risco ou compliance, prevalecera seu entendimento em caso
de divergéncia no ambito de suas competéncias. A representagao legal da sociedade é exercida conforme previsto no contrato social.

8.2 Organograma da estrutura administrativa da empresa

8.3 a 8.7 Diretores e Membros de Comité

Nome: Bruno Rabello Rignel
Qualificacéo: 21-DIRETOR GESTAO REC. PRIM - 12/04/2019
Profisséo: Engenheiro
Idade: 39
Outras atribuicdes na N/A
empresa:
Cursos Concluidos: Bacharel em Engenharia na Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo (POLI -USP);
Cert_lﬂc‘agao. Certificac8o de Gestor ANBIMA - CGA
Profissional:
Instituicdo: M Square Brasil/Velt Partners Investimentos
- Periodo: 01/03/2015 até 01/11/2018
Experiéncias

Cargo: Sécio Associado/Trader - de mar¢o/2015 a novembro/2018

Profissionais: Atividades desenvolvidas: Gestédo de Investimentos e Administragdo de Carteiras de Titulos e Valores

Mobiliarios.
Nome: Christian Caradonna Keleti
Qualificagao: Membro de Comité - 27/08/2018
Profisséo: Engenheiro e Administrador de Empresas
Idade: 53
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Outras atribui¢Ges na
empresa:

Cursos Concluidos:
Certificacédo
Profissional:

Experiéncias
Profissionais:

Diretor Presidente

Engenharia Civil - Mackenzie; Admnistracdo de Empresas

Nome:

Qualificacéo:

Profissao:
Idade:

Outras atribuiges na
empresa:

Cursos Concluidos:

Certificagéo

Daniela Cardoso Di Sessa

DIRETOR RESPONSAVEL PELA RESOLUGAO 50 (PLDFT) - 08/03/2024
DIRETOR RESPONSAVEL PELA GESTAO DE RISCO - 08/03/2024

DIRETOR RESPONSAVEL POR COMPLIANCE - 08/03/2024
Engenheira
35

N/A
Engenharia Civil - UNICAMP; Advanced Program in Finance - Insper;

Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo - Growth Treinamentos

Profissional:

Instituicdo: KAPITALO INVESTIMENTOS
Periodo: 10/04/2018 até 30/06/2021
Cargo: Compliance e Produtos . Responséavel pelo gerenciamento e internalizacdo das
responsabilidades de Compliance do grupo econdémico da Gestora. Elaboragéo e revisao dos
documentos societarios, contratuais das empresas e regulatérios do grupo e dos fundos. .
Desenvolvimento, implementacéo e execucédo de processos para acompanhamento das atividades da
gestora para garantir que as politicas e regulamentacdes fossem seguidas.
Atividades desenvolvidas: Administragdo de Carteiras de Titulos e Valores Mobiliarios
Experiéncias
Profissionais: Instituicio: Amago Gestéo de Investimentos Ltda
Periodo: 15/07/2021 até 01/05/2023
Cargo: Cargo: Diretora de Compliance e COO . Responsavel pelas areas de compliance, operacgdes,
controladoria e administrativo; . Desenvolvimento, implementacdo e execuc¢do de processos para
acompanhamento das atividades da gestora para garantir que as politicas e regulamentagées fossem
seguidas. . Controle de Enquadramento dos fundos, Desenvolvimento e estruturacdo de relatérios e
de processos de BackOffice e MiddleOffice.
Atividades desenvolvidas: Gestédo de Investimentos e Administracdo de Carteiras de Titulos e Valores
Mobiliarios

8.8 Informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de recursos:

a. quantidade de profissionais: 7

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A equipe de analise é responsavel pelo desenvolvimento e acompanhamento das teses de investimento, incluindo analise
fundamentalista das empresas cobertas, monitoramento de resultados, acompanhamento de eventos corporativos e atualiza¢éo continua das
premissas de investimento. As equipes de gestdo e andlise participam do Comité de Investimentos, no qual sdo discutidas as estratégias de
investimento e o posicionamento das carteiras dos fundos sob gestdo da AlphaKey. Cabe ao Diretor de Gestdo a deciséo final de investimento
sobre os recursos sob gestao da gestora.

c. os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A AlphaKey utiliza como principais sistemas de informacéo as plataformas Broadcast, Bloomberg e Valor Pro, além de relatérios e
materiais divulgados por companhias abertas e instituicdes do sell side. Os analistas, em conjunto com o gestor, realizam o acompanhamento
continuo das empresas investidas ou potenciais investimentos, compartilhando suas analises com a equipe de gestao de forma recorrente. As
informagdes e andalises produzidas subsidiam as decisdes de investimento e o acompanhamento das posi¢des das carteiras dos fundos sob
gestéo.

8.9 Informag@es sobre a estrutura mantida para a verificagdo do permanente atendimento as normas legais e regulamentares
aplicaveis a atividade e para a fiscalizagdo dos servigos prestados pelos terceiros contratados:
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a. quantidade de profissionais: 3

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A Area de Compliance é responsavel pelo monitoramento do cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
atividades da AlphaKey, bem como pela supervisdo dos controles internos da gestora. Entre suas principais atribuicdes estdo: (i) elaboragédo e
atualizagdo de politicas, regulamentos e procedimentos internos; (ii) realizagéo de testes de compliance relacionados a operagdes, procedimentos
e cadastros; (iii) monitoramento e aprimoramento continuo dos mecanismos de controles internos; (iv) elaboragdo e manutencéo do Plano de
Continuidade de Negédcios; (v) acompanhamento da legislacé@o e regulamentacéo aplicaveis as atividades da gestora; (vi) implementacéo de
controles e testes relacionados & prevencgao a lavagem de dinheiro, no que aplicavel a atividade de gestéo de recursos; (vii) monitoramento do
cumprimento da Politica de Investimentos Pessoais dos colaboradores; (viii) acompanhamento e fiscalizacédo dos servigos prestados por terceiros
contratados pela gestora, quando aplicavel as suas atribuicdes.

c. os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Para a execucdo de suas atividades, a Area de Compliance utiliza o sistema Bluedeck, da Maravi, para monitoramento de operagoes,
enguadramentos e controles relacionados as carteiras sob gestéo. Adicionalmente, a gestora utiliza dois sistemas da BRE: (i) um sistema voltado
a realizacdo de procedimentos de due diligence regulatéria, incluindo consultas relacionadas a prevencao a lavagem de dinheiro e integridade de
contrapartes; e (ii) um sistema destinado a gestéo e salvaguarda da documentagéo de compliance, controle da agenda regulatéria e formalizagédo
de formularios e controles internos. A Area de Compliance realiza rotinas periédicas de monitoramento, testes e revisdes de controles internos,
conforme previsto nas politicas e procedimentos da AlphaKey.

d. forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A Area de Compliance atua de forma independente em relagéo a Area de Gestéo, possuindo autonomia técnica para o exercicio de
suas funcdes. A Diretora de Risco e Compliance possui acesso direto a Administracdo para reporte de eventuais situa¢des relevantes
relacionadas a controles internos, risco ou conformidade regulatéria. No ambito do Comité de Compliance, em matérias relacionadas a sua area
de competéncia, prevalecera o entendimento da Diretora de Risco e Compliance em caso de divergéncia.

8.10 Informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos

a. quantidade de profissionais: 3

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A Area de Risco € responsavel pelo monitoramento das principais métricas de risco das carteiras sob gestéo da AlphaKey. Entre suas
atribuicBes estdo o acompanhamento do enquadramento das carteiras aos limites regulatérios e internos, o0 monitoramento da concentracédo das
posi¢cdes, da concentracdo do passivo, da liquidez dos ativos e demais métricas de risco aplicaveis as carteiras. Adicionalmente, a &rea realiza o
acompanhamento das ordens executadas nas corretoras, com o objetivo de evitar concentrages excessivas e garantir o adequado controle das
exposicdes das carteiras. A Area de Risco também acompanha a evolugéo do passivo dos fundos, incluindo concentracéo de investidores e
movimentagdes projetadas. As métricas, metodologias e procedimentos utilizados para o0 monitoramento de risco encontram-se detalhados nas
politicas de gerenciamento de risco da AlphaKey, disponiveis no site da gestora.

c. sistemas de informac&o, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A principal ferramenta utilizada pela Area de Risco é o sistema Bluedeck, da Maravi, por meio do qual sdo realizados os controles de
enquadramento, monitoramento de limites, acompanhamento de liquidez e demais métricas de risco das carteiras. A area realiza rotinas
periédicas de monitoramento e elaboracdo de relatérios de risco, que subsidiam o acompanhamento das carteiras e as discussées realizadas no
Comité de Risco.

d. forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A Area de Risco atua de forma independente em relagéo & Area de Gestdo, possuindo autonomia técnica para o exercicio de suas
funcdes. A Diretora de Risco possui acesso direto a Administragdo para reporte de situacdes relevantes relacionadas as métricas de risco,
enquadramento e liquidez das carteiras. A area também possui autonomia para recomendar ajustes nas carteiras sempre que identificar situacdes
gue possam representar descumprimento de limites regulatérios ou internos, acompanhando as medidas necessérias para o reenquadramento.
No ambito do Comité de Risco, em matérias relacionadas a sua area de competéncia, prevalecera o entendimento da Diretora de Risco em caso
de divergéncia.

8.11 Informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos e da
escrituragdo de cotas:

a. quantidade de profissionais: 0

b. os sistemas de informag&o, as rotinas e os procedimentos envolvidos

n/a

c. Responsavel pela area e descri¢céo de sua experiéncia na atividade

n/a
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8.12 Informagdes sobre a area responsavel pela distribui¢cdo de cotas de fundos de investimento:

a. quantidade de profissionais: 0

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

n/a

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas

n/a

d. infraestrutura disponivel, contendo relagéo discriminada dos equipamentos e servigos utilizados na distribuicdo

n/a

e. Sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

n/a

8.13 Outras informagdes relevantes

n/a

9. REMUNERAGAO DA EMPRESA

9.1 Em relagdo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1, indicar as principais formas de
remunerag&o que a empresa pratica

A Unica forma de remuneragdo da empresa seré a cobranca de taxas de gestéo e performance dos fundos que gere.

9.2 Distribuicao percentual da receita total auferida nos 36 (trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, por tipo:

a. taxas com bases fixas: 76.69%

b. taxas de performance: 23.31%

c. taxa de ingresso: 0.00%

d. taxa de saida: 0.00%

e. outras taxas: 0.00%

9.3 Outras informacdes que a empresa julgue relevantes

n/a

10. REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS

10.1 politica de selegao, contratagao e supervisdo de prestadores de servigos

Os prestadores de servigos estratégicos, assim considerados aqueles cuja atuacdo tenha relacé@o direta com o objeto social da
AlphaKey ou com suas politicas internas, passam por procedimento de background checking prévio a contratagdo, conduzido pela Area de
Compliance. A &rea interessada na contratacdo devera acionar a Area de Compliance, que avaliara a necessidade de realizacdo da analise e,
quando aplicavel, conduzira o procedimento conforme os critérios definidos na matriz de risco da gestora. Para auxiliar nessas analises, a Area de
Compliance utiliza ferramentas e servi¢os especializados da BRE Assessoria de Investimentos Ltda., que realiza verificagdes de KYC e KYE /
PLD, incluindo background check de pessoas fisicas, fundos de investimento e pessoas juridicas, tais como colaboradores, empresas contratadas
e seus respectivos sécios e administradores, bem como due diligence de parceiros, como distribuidores, administradores e corretoras. Os
resultados dessas analises s&o avaliados internamente pela Area de Compliance, que, com base nessas informagdes, realiza a classificagéo de
risco dos colaboradores, fundos exclusivos e prestadores de servigos, bem como define os critérios de monitoramento aplicaveis. Colaboradores
e fundos exclusivos séo reavaliados conforme a periodicidade definida de acordo com sua classificagcao de risco. J& os prestadores de servigos
s&o acompanhados continuamente, sendo eventuais atualizacdes relevantes comunicadas & Area de Compliance para revisdo de sua
classificacéo de risco, quando aplicavel. A Area de Compliance podera, ainda, realizar revisdes adicionais de due diligence sempre que identificar
alteracdes relevantes relacionadas aos prestadores de servicos contratados. Eventuais indicios de lavagem de dinheiro ou financiamento ao
terrorismo elevam o grau de risco atribuido ao terceiro avaliado, impactando os critérios de aprovagéo e monitoramento definidos na matriz de
risco da gestora, conforme previsto nas politicas internas da AlphaKey. Com base nos resultados obtidos, a Area de Compliance informara & area
interessada se a contratacdo podera prosseguir ou se deverdo ser adotados procedimentos adicionais previstos na matriz de risco, de acordo
com o grau de risco identificado.

10.2 Descrigdo de como os custos de transagdo com valores mobiliarios sdo monitorados e minimizados

A AlphaKey acompanha de forma recorrente as condi¢des de mercado relacionadas aos custos de transagdo com valores mobilirios.
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Na selecgao das instituicdes intermediarias utilizadas nas operagoes dos fundos sob gestéo, sao considerados fatores como custos de transacéao,
qualidade dos servigos prestados, capacidade operacional, saude financeira e idoneidade das instituigdes financeiras.

10.3 Regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cursos, viagens etc

Os Colaboradores nédo devem, direta ou indiretamente, nem para si nem para terceiros, solicitar ou aceitar dinheiro, beneficios,
entretenimento, favores, presentes, promessas ou quaisquer outras vantagens que possam influenciar o desempenho de suas funcdes ou
representar recompensa por ato ou omissdo decorrente de seu trabalho. Podem ser aceitos presentes, refeigdes ou outros beneficios
institucionais relacionados as atividades profissionais, desde que seu valor ndo ultrapasse R$ 500,00. Caso o beneficio ou presente ultrapasse
esse valor, o Colaborador devera recusé-lo, explicando que as politicas internas da AlphaKey restringem o recebimento de beneficios pessoais.
Caso a recusa nao seja possivel, o presente devera ser entregue a Diretora de Compliance, que podera submeter o caso ao Comité de
Compliance para definicdo de sua destinagdo. Os Colaboradores também n&o deverdo oferecer dinheiro, beneficios, entretenimento, favores,
presentes ou quaisquer outras vantagens que possam influenciar o desempenho das funcdes de terceiros ou caracterizar recompensa por ato ou
omissao decorrente de suas atividades profissionais, especialmente no relacionamento com agentes publicos. No ambito das atividades de
gestéo, a AlphaKey podera receber beneficios ndo pecuniarios ("Soft Dollar") concedidos por corretoras ou outros fornecedores, desde que tais
beneficios sejam utilizados exclusivamente para apoio ao processo de tomada de deciséo de investimento ou a gestdo dos fundos. Os acordos de
Soft Dollar devem observar, entre outros, os seguintes principios: - priorizacéo dos interesses dos fundos e de seus investidores; - razoabilidade
entre os custos de transagéo incorridos e os beneficios recebidos; - utilizagdo dos beneficios exclusivamente para suporte as decisdes de
investimento; - inexisténcia de compromissos de exclusividade ou de volume minimo de execugédo de operagdes com fornecedores. Beneficios
que ndo estejam relacionados ao processo de investimento, tais como pagamento de despesas administrativas, entretenimento ou vantagens
pessoais, ndo sdo admitidos como Soft Dollar. A AlphaKey mantém registros dos beneficios eventualmente recebidos.

10.4 Planos de contingéncia, continuidade de negécios e recuperagéo de desastres adotados

A AlphaKey mantém Politica de Continuidade de Neg6cios, que estabelece as diretrizes e procedimentos destinados a assegurar a
continuidade das atividades da gestora e a adequada prestagdo dos servigos de gestdo de recursos em situagdes de contingéncia ou eventos
criticos. O plano completo de continuidade e recuperagdo encontra-se formalizado nessa politica interna da gestora. Na ocorréncia de situagao
que possa comprometer o funcionamento normal da AlphaKey, podera ser instalado Comité de Crise, composto por ao menos um membro da
Administragado e pela Diretora de Risco e Compliance, podendo contar com o apoio de outras areas conforme a natureza do evento. Compete ao
Comité avaliar a situacéo, deliberar sobre as medidas a serem adotadas e coordenar as a¢des necessarias para assegurar a continuidade das
atividades essenciais e a retomada das operagdes no menor prazo possivel. A gestora mantém mecanismos de protegdo e redundancia
tecnoldgica, incluindo rotinas de backup de dados, infraestrutura alternativa para recuperagdo de sistemas e recursos de acesso remoto seguro,
de modo a preservar a integridade das informacdes e permitir a continuidade das operagées mesmo em situagdes de indisponibilidade da
infraestrutura principal. A Diretora de Risco e Compliance é responsavel pela supervisdo da politica, incluindo a realizagéo de treinamentos e sua
revisdo periodica. Adicionalmente, séo realizados testes periddicos, no minimo anuais, com o objetivo de avaliar a efetividade dos procedimentos
previstos e assegurar que 0S processos operacionais criticos possam ser restabelecidos de forma tempestiva.

10.5 Politicas, préaticas e controles internos para a gestédo do risco de liquidez das carteiras de valores mobiliarios

A AlphaKey adota critérios e procedimentos destinados a assegurar a compatibilidade entre a liquidez dos ativos das carteiras e a
capacidade dos fundos de cumprir suas obrigagdes, considerando principalmente a composi¢ao do passivo e 0s prazos de resgate previstos nos
regulamentos dos fundos. As estratégias dos fundos geridos pela AlphaKey séo predominantemente baseadas em ativos de renda variavel
negociados em mercados organizados, em sua maioria com elevada liquidez, de modo que o risco de liquidez esta majoritariamente associado a
negociacéo desses ativos em bolsa de valores. A gestéo do risco de liquidez é realizada por meio da andlise integrada do ativo e do passivo dos
fundos, considerando, entre outros fatores: a) Liquidez dos ativos das carteiras, incluindo métricas de negociagéo para ativos de renda variavel
negociados em bolsa, considerando como referéncia até 25% do volume médio diario negociado nos Ultimos 30 dias para estimativa do prazo
necessario para liquidacéo das posi¢des; b) Compatibilidade entre a liquidez das carteiras e os prazos de resgate dos fundos, considerando a
dindmica de resgates e a necessidade de cumprimento das obrigag8es dentro dos prazos previstos; c) Manutengdo de instrumentos de elevada
liquidez, tais como recursos em caixa, titulos publicos e opera¢des compromissadas, que permitam atender obrigacdes e eventuais chamadas de
margem; d) Andlise do comportamento do passivo, incluindo concentracdo de investidores, histérico de movimentagdes e a matriz de
probabilidade de resgates divulgada pela ANBIMA, bem como analise integrada da liquidez em estruturas master-feeder. O monitoramento das
métricas de liquidez é realizado pela Area de Risco, que acompanha continuamente a liquidez das carteiras e a tendéncia de resgates por meio
de controles internos e do sistema Bluedeck (Maravi), que permite a andlise integrada do ativo e do passivo dos fundos. Os critérios,
metodologias e procedimentos detalhados encontram-se descritos na Politica de Gerenciamento de Risco de Liquidez da AlphaKey, disponivel na
gestora.

10.6 Politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das normas especificas de que trata o inciso | do art. 33 da
Resolugcdo CVM n° 21, caso decida atuar na distribui¢cdo de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

n/a

10.7 Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem ser encontrados os documentos
exigidos pelo art. 16 da Resolugédo CVM n° 21

www.alphakey.com.br

11. CONTINGENCIAS

11.1 Processos ou procedimentos judiciais, administrativos ou arbitrais em que a empresa figure no polo passivo, que sejam
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relevantes para os nego6cios da empresa

a. Descrigéo e principais fatos do(s) processo(s) ou procedimento(s)

N&o ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que a Alpha Key seja parte.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que a Alpha Key seja parte.

11.2 Processos ou procedimentos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o diretor responsavel pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua reputacéo profissional

a. Descrigéo e principais fatos do(s) processo(s) ou procedimento(s)

N&o ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o diretor responsavel pela administragcdo de carteiras da Alpha Key
seja parte, que afetem a sua reputagéo profissional.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o diretor responsavel pela administracéo de carteiras da Alpha Key
seja parte, que afetem a sua reputacgéo profissional.

11.3 Qutras contingéncias relevantes

n/a

11.4 Condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, prolatadas nos Gltimos 5 (cinco) anos, em que a empresa figurou no polo
passivo

a. Descrigdo e principais fatos da(s) condenagao(des)

N&o ha condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos dltimos 5 (cinco) anos em processos
que a Alpha Key tenha figurado no polo passivo.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o ha condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos dltimos 5 (cinco) anos em processos
que a Alpha Key tenha figurado no polo passivo.

11.5 Condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, prolatadas nos Gltimos 5 (cinco) anos, em que o diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua reputacgdo profissional

a. Descrigdo e principais fatos da(s) condenagao(des)

N&o ha condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos altimos 5 (cinco) anos em que o
diretor responsavel pela administracédo de carteiras de valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdécios ou sua
reputacao profissional.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o ha condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos dltimos 5 (cinco) anos em que o
diretor responsavel pela administracédo de carteiras de valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua
reputacao profissional.

12. DECLARACOES

Declaro que revi esse Formuléario de Referéncia.

Declaro que o conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negdcios, das
politicas e das praticas adotadas pela empresa.

Acerca de questdes na esfera administrativa, principalmente aquelas sujeitas ao controle e fiscalizagdo da CVM, do Banco Central
do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC:

Declaro que néo sofri, nos Ultimos 5 (cinco) anos, puni¢cdes decorrentes de processos administrativos relacionados a atividade
sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC. Também declaro que néo estou inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgéos.
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Acerca de questdes na esfera criminal, principalmente aquelas ligadas ao sistema financeiro nacional:

Declaro que néo fui condenado por crime falimentar, prevarica¢é@o, suborno, concussao, peculato, lavagem de dinheiro ou ocultagcdo
de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdmica, as relagdes de consumo, a fé pablica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por
decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipétese de reabilitacéo.

Acerca de questdes na esfera civil, principalmente aquelas ligadas a direitos patrimoniais:

Declaro que néo estou impedido de administrar meus bens ou deles dispor em razéo de deciséo judicial e administrativa.
Acerca da atual situacéo de crédito:

Declaro que néo estou incluido em cadastro de servigos de protecéo ao crédito.

Acerca da regularidade junto as entidades administradoras de mercados organizados:

Declaro que ndo estou incluido em relacédo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado.
Acerca de meu conhecimento sobre titulos protestados:

Declaro que n&o tenho titulos contra mim levados a protesto.

Documento gerado eletronicamente e validado
por senha equivalente a assinatura.

Data: 26/03/2026 Assinatura:
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